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Lei n. 4.691, de 25 de agosto de 2025.

“Disp0Oe sobre a prioridade de acesso a qualificacao
profissional e a intermediacdo de mao de obra para
mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar,
no ambito do municipio de Ponta Pord/MS, e da
outras providéncias”

Autoria: Ver. Agnaldo Pereira Lima (1° Signatario) e
demais Vereadores.

O Prefeito Municipal de Ponta Por3, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por lei, notadamente a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguine Lei:

Art. 12. Fica instituida, no @mbito do Municipio de Ponta Por3, a prioridade de acesso
para mulheres em situacdo de violéncia doméstica e familiar as vagas em cursos livres de
qualificagdo profissional gratuitos oferecidos por drgaos e entidades da administracao publica
municipal direta e indireta.

Art. 22. As mulheres que concluirem os cursos de capacitacdo de que trata o art. 12
terdo prioridade na intermediagcdo de mao de obra e no encaminhamento ao mercado de
trabalho, por meio da Casa do Trabalhador ou érgao equivalente no municipio.

Art. 32, A inscricdo das mulheres em situacao de violéncia doméstica e familiar na
Casa do Trabalhador serd realizada de forma automatica e prioritdria pela Secretaria
Municipal de Inclusdo Social, ou érgao competente, imediatamente apds a conclusdo do curso
de qualificacdo profissional.

Art. 42, Para fins desta Lei, considera-se mulher em situacdo de violéncia doméstica e
familiar aquela que:

| — Se enquadre nas situacGes previstas na Lei Federal n2? 11.340/2006 (Lei Maria da
Penha);

Il — Esteja sob medida protetiva de urgéncia ou acompanhamento de érgdo de
protecdo social, juridico ou de saude publica;

Il — Tenha sido encaminhada por instituicdes publicas ou entidades credenciadas de
apoio a mulher.

Art. 52, O Poder Executivo, por meio das secretarias competentes, promovera
campanhas permanentes de divulgacdo da presente Lei, com o objetivo de garantir amplo
conhecimento dos direitos nela previstos.

§12 As campanhas informativas deverdao ser realizadas em locais estratégicos do
municipio, como:

| — Unidades de saude (postos, UBSs, hospitais municipais);

Il — Escolas publicas e centros educacionais;

[l — Sedes das secretarias municipais e demais 6rgaos da administra¢do publica direta
e indireta;

IV — Sede da Casa do Trabalhador ou érgao equivalente;

V — Site oficial da Prefeitura Municipal e redes sociais institucionais;
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VI — Centros de Referéncia em Assisténcia Social (CRAS e CREAS);
VIl — Demais locais de grande circulacdo de pessoas, com foco nas dreas mais
vulneraveis.

§22 As campanhas deverdo garantir linguagem acessivel, sigilo e sensibilidade de
abordagem, priorizando a protecdo, dignidade e orientacdo clara das mulheres em situacdo de
violéncia.

Art. 62. O Poder Executivo podera firmar convénios e parcerias com entidades do
terceiro setor, instituicbes de ensino, empresas privadas e organismos nacionais e
internacionais para o cumprimento dos objetivos desta Lei.

Art. 72. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta das
dotacdes orcamentarias proprias, podendo ser suplementadas, se necessario, e poderdo ser

financiadas por recursos de fundos especificos, convénios ou parcerias intergovernamentais.

Art. 82. O Poder Executivo regulamentard esta Lei no prazo de até 60 (sessenta) dias a
contar da data de sua publicagao.

Art. 92, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Ponta Pora, MS, 25 de agosto de 2025.

Eduardo Esgaib Campos
Prefeito Municipal
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